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Die wichtigsten gesetzlichen Grundlagen

Merkmale und Prinzipien des Nachteilsausgleichs

Massnahmen des Nachteilsausgleichs in Abgrenzung
zu anderen (sonder)padagogischen Massnahmen

Nachteilsausgleich

Hinweise zu hilfreichen Unterlagen fir die
praktische Umsetzung des Nachteilsausgleichs

Nationalrat Christian Lohr

geboren im Jahr 1962 ohne Arme
und mit missgebildeten Beinen

besuchte die Regelschule

studierte Volkswirtschaft und wurde
Journalist

Bildquelle: migrosmagazin.ch /&8

Nachteilsausgleich



Schweizerisches Bundesgesetz (Art. 8, Absditze 1 und 2)

Bildquelle: migroSim:

Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.

Niemand darf diskriminiert werden, namentlich nicht wegen seiner Herkunft, der
Rasse, des Geschlechts, des Alters, der Sprache, der sozialen Stellung, der Lebens-
form, der religidsen, weltanschaulichen oder politischen Uberzeugung oder wegen
einer korperlichen, geistigen oder psychischen Behinderung.

(Hervorhebungen durch den PL)

Nachteilsausgleich

Bildquelle: migrostmag

Behindertengleichstellungsgesetz (Art. 2, Absatz 1)

In diesem Gesetz bedeutet Mensch mit Behinderungen (Behinderte, Behinderter)
eine Person, der es eine voraussichtlich dauernde korperliche, geistige oder psychi-
sche Beeintrachtigung erschwert oder verunmaoglicht, alltégliche Verrichtungen
vorzunehmen, soziale Kontakte zu pflegen, sich fortzubewegen, sich aus- und fort-
zubilden oder eine Erwerbstatigkeit auszutiben.

(Hervorhebungen durch den PL)

Nachteilsausgleich



Bildquelle: migrgs

Behindertengleichstellungsgesetz (Art. 2, Absatz 2)

Eine Benachteiligung liegt vor, wenn Behinderte rechtlich oder tatsachlich anders
als nicht Behinderte behandelt und dabei ohne sachliche Rechtfertigung schlechter
gestellt werden als diese, oder wenn eine unterschiedliche Behandlung fehlt, die
zur tatsachlichen Gleichstellung Behinderter und nicht Behinderter notwendig ist.

(Hervorhebungen durch den PL)

Nachteilsausgleich

Behindertengleichstellungsgesetz (Art. 2, Absatz 5)

Bildquelle: migrosmagaz

Eine Benachteiligung bei der Inanspruchnahme von Aus- und Weiterbildung liegt
insbesondere vor, wenn:

a) die Verwendung behinderungsspezifischer Hilfsmittel oder der Beizug not-
wendiger personlicher Assistenz erschwert werden;

b) die Dauer und Ausgestaltung des Bildungsangebots sowie der Priifungen den
spezifischen Bedlirfnissen Behinderter nicht angepasst sind.

(Hervorhebungen durch den PL)

Nachteilsausgleich
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Kurzer Zwischenhalt

Bundesverfassung und Behindertengleichstellungsgesetz
fordern Rechtsgleichheit, Diskriminierungsverbot
und Gewahrung von Massnahmen des Nachteilsausgleichs.

Was bedeutet das fir die folgenden beruflichen Absichten?
o Psychotherapeutin mit Paraplegie (Lahmung der Beine)

o Gerichtsprotokollant (wortgetreu) mit Blindheit

o Pilot mit leichter Cerebralparese und gelegentlichen Spasmen

o Primarlehrperson mit ausgepragter Rechtschreib-Schwache




Symbolbilder

Fallvignetten
ohne Bezug

zu einer realen
Person

Erschwerte Bildungsvoraussetzungen

Damian, 1. KI.
«verzogerte
Sprachentwicklung»

Sl

3. Kl. Gymnasium

] ¢ bralparese, Y
' Sprechbehinderung» .

«wenig schulbegeistert,
arbeitet oft chaotisch»

Tina, 2. KI.
«Down-Syndrom»

Hasna, 4. KI.
«eben aus Eritrea

‘h‘ zugezogen» ‘1

Rahel, 2 =)
«ADHS, hat inzwischen
meist gute Strategien»

Silas, Berufsschule
«stark ausgepragtes
Stottern»

hoch begabt»

Nachteilsausgleich?

Symbolbilder

Fallvignetten
ohne Bezug

zu einer realen
Person



Merkmale des Nachteilsausgleichs

1.

2.

Diagnostizierte Funktionsstorung / Behinderung

Individuell festgelegte und zeitlich definierte Massahmen
des Nachteilsausgleichs

3. Keine qualitative Reduktion der Bildungsziele

Zuldssige Massnahmen des Nachteilsausgleichs (Bundesverwaltungsgericht, 2008):

Prifungszeitverlangerung

Wechsel im Priifungsmodus (schriftlich zu mindlich und umgekehrt)
Beizug von Assistenz oder einer Protokollperson

Anpassungen des Raumes oder der Arbeitsmdbel

Verwendung eines Computers

Anpassung der Lern- oder Prifungsunterlagen

Prinzipien des Nachteilsausgleichs

a)

b)

d)

Fairness
... sowohl gegentiber der behinderten Person (soll ihr Potenzial zeigen kdnnen,

darf nicht benachteiligt werden)
... als auch den Mitmenschen gegeniiber (haben ein Anrecht darauf, dass die

behinderte Person ihnen gegenliber nicht bevorzugt wird)

Angemessenheit
... Nachteilsausgleichsmassnahmen sollen nur die behinderungsbedingten Funktions-

einschrankungen kompensieren
... Nachteilsausgleichsmassnahmen bedeuten oft einen Mehraufwand (namentlich

fiir die Schule); dieser hat verhaltnismassig zu sein

Vertretbarkeit
... jeder Nachteilsausgleich muss innerhalb des Lehrpersonenteams vertreten
werden kénnen (> keine einsamen Entscheide, immer Schulleitung einbeziehen!)

Kommunizierbarkeit
... Nachteilsausgleichsmassnahmen miissen in der Klasse — und gegebenenfalls
auch gegenilber der Elternschaft — klar kommuniziert werden kénnen



Diese Themen sind von der Thematik des individuellen
Nachteilsausgleich abzugrenzen:

O

Symbolbilder

Fallvignetten
ohne Bezug

zu einer realen
Person

individuelle Lernziele

Dispense

Barrierefreiheit

Integrative Didaktik

Nachteilsausgleich kein Thema

Nachteilsausgleich kein Thema

Nachteilsausgleich kein Thema

Nachteilsausgleich kein Thema



reguldrer, differenzierter Unter_rlcht N . ) «Zielleistung»
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

aufgrund des personlichen Potenzials
erreichbar

aufgrund des personlichen Potenzials
nicht erreichbar

Damian, 1. K. Kaddour, 5

«verzbgerte «sehr mtelllgeﬂ{Au «ADHS, hat inzwischen
Sprachentwicklung» musspektrumsstorung» meist gute Strategien»

'Silas, Berufsschu
«stark ausgepragtég/

Stottern» i\

Tina,

«Down-Syndrom»

Symbolbilder

Fallvignetten Hasna, 4. KI. Sarah} 6. KI.
ohne Bezug .

2u einer realen «wenig schulbegelstert «eben aus Eritrea

Person arbeitet oft chaotisch» zugezogen» hoch begabt»



reguldrer, differenzierter Unter_rlcht N . ) «Zielleistung»
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

aufgrund des personlichen Potenzials
erreichbar

aufgrund des personlichen Potenzials
nicht erreichbar

Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdglicht ein Erreichen der Zielleistung

Damian, 1. KI. Kaddour, 5 | € 8= 4
«verzogerte «sehr mtelllgeﬂ{ Au;s DHS, hat inzwische

Sprachentwicklung» musspektrumsstorung» eist gute Strategien

\ “Silas, Berufsschule
Tina, «stark ausgeprﬁgtég/

«Down-Syndrom» Stottern»

Symbolbilder

Fallvignetten Hasna, 4. Kl. sarahl 6. KI.
ohne Bezug .

zu einer realen «eben aus Eritrea

Person zugezogen» hoch begabt»



reguldrer, differenzierter Unterricht
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

«Zielleistung»

individuell zugesprochene Unterstiitzung
(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, Daz, Stutzunterricht, Lerncoaching, ...)

aufgrund des personlichen Potenzials
erreichbar

aufgrund des personlichen Potenzials
nicht erreichbar

Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdglicht ein Erreichen der Zielleistung

Damian, 1. KI.
«verzogerte
Sprachentwicklung»

Symbolbilder

Fallvignetten
ohne Bezug

zu einer realen
Person hoch begabt»




reguldrer, differenzierter Unter_rlcht N . ) «Zielleistung»
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

individuell zugesprochene Unterstiitzung

(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, Daz, Stutzunterricht, Lerncoaching, ...)

zeitlich
begrenzter
Noten-
verzicht aufgrund des personlichen Potenzials
erreichbar

aufgrund des personlichen Potenzials

Zielleistung kann nicht erreichbar
wegen Zuzug aus

einem anderen

Sprachgebiet resp.

Schulsystem oder

wegen langerer

Absenz (z.B. krank-

heitsbedingt) derzeit

nicht gezeigt werden

Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdglicht ein Erreichen der Zielleistung

Kaddour, 5. Kl.

«sehr intelligent, Auy?'s-

musspektrumsstorung»

«Down-Syndrom»

Symbolbilder

Fallvignetten Hasna, 4. KI.

ohne Bezug 4
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reguldrer, differenzierter Unterricht
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

«Zielleistung»

individuell zugesprochene Unterstiitzung
(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, Daz, Stutzunterricht, Lerncoaching, ...)

zeitlich
begrenzter
Noten-

verzicht aufgrund des personlichen Potenzials

erreichbar
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aufgrund des personlichen Potenzials

Zielleistung kann nicht erreichbar
wegen Zuzug aus

einem anderen

Sprachgebiet resp. Individuelle Lernziele
Schulsystem oder mit geeigneter sonder-

wegen lingerer padagogischer Unterstiitzung
Absenz (z.B. krank-

heitsbedingt) derzeit

nicht gezeigt werden

Potenzial

ermoglicht ein
Erreichen der
Zielleistung
langerfristig

mit hoher
Wahrscheinlich-
keit NICHT

Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdglicht ein Erreichen der Zielleistung

Tina, 2. KI.
«Down-Syndrom»

Symbolbilder
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ohne Bezug

zu einer realen
Person



reguldrer, differenzierter Unterricht
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

«Zielleistung»

individuell zugesprochene Unterstiitzung
(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, Daz, Stutzunterricht, Lerncoaching, ...)

zeitlich o
begrenzter individuell =
Noten- zugesprochene
; Massnahmen des - .
verzicht . . aufgrund des personlichen Potenzials
Nachteilsausgleichs .
erreichbar
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reguldrer, differenzierter Unterricht
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpadagogik unterstitzt)

«Zielleistung»

individuell zugesprochene Unterstlitzung
(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, DaZ, Stiitzunterricht, Lerncoaching, ...)

zeitlich o
begrenzter individuell =
Noten- zugesprochene
; Massnahmen des - .
verzicht Nachteilsausgleichs aufgrund des personlichen Potenzials
erreichbar
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aufgrund des personlichen Potenzials

Zielleistung kann nicht erreichbar
wegen Zuzug aus
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Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdoglicht ein Erreichen der Zielleistung

reguldrer, differenzierter Unterricht
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpadagogik unterstitzt)

«Zielleistung»

individuell zugesprochene Unterstlitzung
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Nachteilsausgleichs
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reguldrer, differenzierter Unte(rlcht o . “ «Zielleistung»
(allenfalls durch klassenbezogene Schulische Heilpddagogik unterstutzt)

individuell zugesprochene Unterstiitzung
(z.B. Schulische Heilpadagogik, Therapie, Daz, Stutzunterricht, Lerncoaching, ...)
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Zielleistung

Beeintrachtigung / Schadigung
(klar diagnostiziert oder diffus);
Potenzial ermdglicht ein Erreichen der Zielleistung
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